II.

Sopot, dnia 9 pazdziernika 2017 .

STATUT

SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
ZESPOLU ZAKEADOW OPIEKI ZDROWOTNE]
MIEJSKIE]J STACJI POGOTOWIA RATUNKOWEGO
Z PRZYCHODNIA W SOPOCIE

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Samodzielny Publiczny Zespot Zaktadéw Opieki Zdrowotnej Miejska Stacja Pogotowia
Ratunkowego z Przychodnia w Sopocie, zwany dalej ,,Podmiotem Leczniczym” jest osoba
prawna, dzialajaca w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotne;.
Podmiotem tworzacym Podmiot Leczniczy jest Gmina Miasta Sopotu.
Siedzibg Podmiotu Leczniczego jest miasto Sopot.
Podmiot Leczniczy dziala na podstawie:

1) Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej,,

2) Ustawy z dnia 8 wrze$nia 2006 r o Panstwowym Ratownictwie Medycznym,

3) niniejszego Statutu.
Podmiot Leczniczy moze uzywac w obrocie nazwy skréconej w brzmieniu: ,, MSPRzP w

Sopocie”.

CELE I ZADANIA PODMIOTU LECZNICZEGO

§2
Podstawowym celem Podmiotu Leczniczego jest prowadzenie dziatalnosci lecznicze;
polegajacej na udzielaniu §wiadczen zdrowotnych.
Podmiot Leczniczy udziela swiadczen zdrowotnych finansowanych ze §rodkéw publicznych
ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych $wiadczen na podstawie
przepisow nicodplatnie, za czg¢$ciowa odplatnoscia lub calkowita odplatnoscia.

Do zadan Podmiotu Leczniczego nalezy w szczegdlnosci:

a) udzielanie §wiadczen zdrowotnych w ramach medycznych czynnosci ratunkowych w razie
wypadku, urazu, porodu, naglego zachorowania lub naglego pogorszenia stanu zdrowia

powodujacych zagrozenie zycia,



b) wudzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakresu ambulatoryjnej opieki podstawowej
1 specjalistycznej,

¢) udzielanie innych $§wiadczen uzupelniajacych i towarzyszacych $wiadczeniom opieki
podstawowej,

d) transport medyczny

e) podejmowanie wszelkich dziatan ratunkowych w ramach zintegrowanego ratownictwa na
ladzie i na wodzie Pas Przybrzezny Tréjmiasta i w obrebie wod Zatoki Gdanskie;.

f) wspolpraca z innymi instytucjami zajmujacymi si¢ ratownictwem w kraju,

@) realizacja przewidzianych przepisami zadan na potrzeby obronne pafstwa, w tym
ustalonych przez Szefa Obrony Cywilnej — Prezydenta Miasta Sopotu w zakresie dziatan
ratowniczych pozaszpitalnych podczas:

- katastrof

- klesk zywiolowych

- awaril

- pozarow

- atakéw terrorystycznych

- innych zdarzen z duza iloscia poszkodowanych

h) wykonywanie innych zadan zleconych przez podmiot tworzacy,

1) uczestniczenie w przygotowaniu oséb do wykonywania zawodéw medycznych

Podmiot Leczniczy moze prowadzi¢ wydzielong dzialalno§¢ gospodarcza polegajaca na:

wykonywaniu ustug przewozu sanitarnego,

prowadzeniu dziatalnosci szkoleniowej w zakresie ratownictwa medycznego,

zabezpieczeniu medycznym imprez kulturalno-os§wiatowych, sportowych 1 innych,

na zasadach okreslonych przepisami, w tym ustawa o bezpieczeistwie imprez masowych,

udzielaniu odplatnych $wiadczen zdrowotnych na zasadach przewidzianych przepisami na
rzecz 0soOb ktore nie sa uprawnione do korzystania ze S$wiadczet opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych oraz innych podmiotéw,

udostepnianiu zasobéw Podmiotu Leczniczego, na zasadach okredlonych przez podmiot

tworzacy.

Dzialalnos¢ gospodarcza nie moze by¢ prowadzona przez Podmiot Leczniczy w sposob

uciazliwy dla pacjentéw, nie moze nadto w zaden sposob kolidowac z jego podstawowa

dzialalnoscig statutowa.



III.

ORGANY I STRUKTURA ORGANIZACYJNA PODMIOTU LECZNICZEGO

§3
Organami Podmiotu Leczniczego sa:
1) Dyrektor,
2) Rada Spoteczna.
§ 4

1.
2.
3.

Dyrektor kieruje Podmiotem Leczniczym i reprezentuje go na zewnatrz.
Dyrektor jest przelozonym wszystkich pracownikéw Podmiotu Leczniczego.
Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy zastepcy, kierownikéow komorek

organizacyjnych oraz samodzielnych stanowisk pracy.

§5
W Podmiocie Leczniczym dziala Rada Spoleczna, ktéra jest organem inicjujacym i
opiniodawczym Gminy Miasta Sopotu oraz organem doradczym Dyrektora.
Zadania Rady Spolecznej oraz jej sktad osobowy okresla ustawa o dziatalnosci leczniczej
Sposéb zwolywania posiedzen Rady Spolecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat okresla
regulamin uchwalony przez Rade Spoleczna i zatwierdzony przez Rade Gminy Miasta

Sopotu.

§o

Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata liczac od dnia jej powolania.
Po uplywie kadencji dotychczasowa Rada Spoleczna wykonuje swoje obowiazki do czasu
powolania nowej Rady Spolecznej.
Czlonek Rady Spotecznej moze byé odwolany przed uplywem jej kadencji w nastgpujacych
wypadkach:

1) zlozenia rezygnacji,

2) dlugotrwalej niezdolnosci do pelnienia funkcji spowodowanej chorobg lub innymi

okoliczno$ciami, trwajacej dluzej niz 6 miesigcy.
3) zatrudnienia przez Podmiot Leczniczy,

4) pozostawania w konflikcie intereséw wobec Podmiotu Leczniczego



§7

1. W skiad struktury organizacyjnej Podmiotu Leczniczego wchodza:

Zaktady lecznicze, prowadzace okreslony rodzaj dziatalnosci leczniczej:

1) Miejska Stacja Pogotowia Ratunkowego, wyodrgbniony organizacyjnie zaktad

leczniczy Podmiotu Leczniczego udzielajacy medycznych czynnosci ratunkowych w

warunkach pozaszpitalnych, w ramach ktorego dziataja:

a) Specjalistyczny Zesp6t Ratownictwa Medycznego ,,S”,
b) Podstawowe Zespoty Ratownictwa Medycznego ,,P”,
¢) Wodny Zesp6t Ratownictwa Medycznego ,,P”,

d) Motocykl ratunkowy

2) Przychodnia Podmiotu Leczniczego, wyodrebniony organizacyjnie zaklad leczniczy

udzielajacy $wiadczen zdrowotnych z zakresu ambulatoryjnej opieki specjalistycznej i

podstawowej w ramach ktorego dziataja:

a) Poradnia Chirurgii Ogolne;j,

b) Poradnia Chirurgii Urazowo Ortopedycznej,

¢) Poradnia Urologiczna,

d) Poradnia Podstawowej Opieki Zdrowotnej (Nocna i Swiateczna Opicka Chorych),
e) Poradnia Medycyny Pracy,

f) Gabinety diagnostyczno-zabiegowe,

g) Zespot transportu sanitarnego.

Il. Komoérki organizacyjne oraz samodzielne stanowiska pracy, zapewniajace obstuge

ekonomiczng, administracyjng, organizacyjna, prawna, gospodarcza, techniczng Podmiotu
Leczniczego:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Z-ca dyrektora, Pielegniarka Koordynujaca ,
Dzial Ksiggowosci,

Dziat Techniczny

Kadry i Ptace,

Radca Prawny,

Specjalista ds. BHP 1 Ppoz.

Struktura organizacyjna Podmiotu Leczniczego okreslona jest w schemacie
organizacyjnym stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego Statutu, wskazujacym
zaleznosci pomiedzy poszczegdlnymi komorkami organizacyjnymi.



IV.  GOSPODARKA FINANSOWA PODMIOTU LECZNICZEGO

§8

1. Podmiot Leczniczy prowadzi samodzielna gospodarke finansowa w oparciu o obowiazujace
przepisy.

2. Podstawa gospodarki Podmiotu Leczniczego jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora.

3. Podmiot Leczniczy gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nieodplatne uzytkowanie
nieruchomos$ciami, majatkiem Gminy Miasta Sopotu oraz majatkiem wiasnym.

4. Zbycie majatku trwalego Podmiotu Leczniczego, oddanie go w najem, dzierzawe,
uzytkowanie oraz uzyczenie moze nastapi¢ wylacznie na zasadach okreslonych przez
Uchwal¢ Rady Miasta Sopotu

5. Dochody z dziatalnosci gospodarczej w calosci przeznacza si¢ na dzialalnosé statutows

Podmiotu Leczniczego.

§9
Warto§¢ majatku Podmiotu Leczniczego okreslaja:
1) fundusz zatozycielski,

2) fundusz Podmiotu Leczniczego.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 10
W sprawach nieuregulowanych w Statucie maja zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy o
dzialalnosci leczniczej oraz innych aktéw regulujacych funkcjonowanie samodzielnych

publicznych zakladéw opieki zdrowotne;.

§11

Statut nadaje oraz wprowadza w nim zmiany Rada Miasta Sopotu.

§12
Niniejszy statut wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia opublikowania go w Dzienniku

Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego.



